PRIVACY POLICY LIFETREE

VERSIE 1.1 DD 25 MEI 2018
ALGEMEEN

LifeTree BV en haar dochter ondernemingen hebben discretie en bescherming van
persoonsgegevens van haar samenwerkingspartners, opdrachtgevers, klanten, leveranciers
alsmede bezoekers van onze website www.lifetree.network en overige relaties hoog in het
vaandel staan.

Vanuit onze kernwaarden “vertrouwen, onderlinge verbondenheid en medemenselijkheid”,
welke zijn gebaseerd op de Ubuntu filosofie, spannen wij ons in voor de kwaliteit van onze
services, de zorgvuldigheid van onze gegevensverwerking en de integriteit van ons handelen.
Daarom geven wij graag inzicht in ons beleid inzake het verzamelen, verwerken, gebruiken en
overdragen van persoonsgegevens en de veiligheidsmaatregelen die wij hebben getroffen om
uw gegevens te beschermen.

Ons privacy beleid is van toepassing als u gebruik maakt van of wordt gevraagd onderdeel
te worden van onze services als samenwerkingspartner, opdrachtgever, klant, leverancier,
bezoeker van onze website, contactpersoon namens een opdrachtgever of overige relaties en
alle informatie die we in dat kader rechtstreeks van u ontvangen via de post, ons online
contact- en bestelformulier, e-mails, telefonisch contact, het door u afgegeven visitekaartje of
de door u gegeven mondelinge informatie bij een kennismakings- of selectiegesprek.

Tevens is dit privacy beleid van toepassing op de informatie verkregen via openbare (sociaal)
media waarop v actief bent en die door ons na uw toestemming worden geraadpleegd in het
kader van integriteitstoetsing en het inzicht verkrijgen in de netwerken waarin u zich bevindt
om achtergronden alsmede mogelijke (schijn van) belangenverstrengeling voor onze
samenwerkingspartners, opdrachtgevers, klanten en overige relaties uit te sluiten.

Tot slot is dit privacy beleid van toepassing als u een contactpersoon bent van een
samenwerkingspartner, opdrachtgever, klant, leverancier of overige relaties van LifeTree BV
en/of een van haar dochterondernemingen.

ONZE SERVICES

Visie

De visie van LifeTree BV is gebaseerd op de kernwaarden van Ubuntu ‘lk ben omdat Wij zijn’:
1. vertrouwen, 2. onderlinge verbondenheid, 3. medemenselijkheid

Deze waarden vormen een gelaagdheid waarbij vertrouwen een veilige omgeving biedt
waarbinnen een diepere onderlinge verbondenheid vanuit kwetsbaarheid de basis legt voor
het medemenselijk kunnen reageren en handelen. Daaronder stroomt het gevoel van liefde en
het nemen van verantwoordelijkheid, zowel voor jezelf als voor de ander, zonder oordeel.
leder mens is uniek en verdient het om zichzelf te kunnen ontwikkelen. Vanuit intrinsieke
interesse en met respect voor al wat leeft bieden we elkaar de mogelijkheid om een
zelfredzaam en menswaardig bestaan op te kunnen bouwen welke tevens bijdraagt aan een
duurzame en vreedzame samenleving in harmonie met de natuur, ongeacht culturele en/of
identiteitsachtergrond, geloof, seksuele geaardheid, leeftijd, fysieke- en/of verstandelijke
beperking.


http://www.lifetree.network/

Missie
Het is onze missie om:

O de dialoog over identiteit en waarden vanuit de genoemde kernwaarden te stimuleren
binnen de samenleving met als doel het vanuit respect voor elkaar creéren van eenheid
in diversiteit

* we doen dit zowel in het onderwijs als het bedrijfsleven door actief bij te
dragen binnen (bestaande) programma's en events waarbij we ‘Identiteits- en
Waarden’ sessies onlosmakelijk onderdeel laten zijn van het individuele
alsmede het gezamenlijke leer- en leef proces.

* onderdeel van de ‘Identiteits- en Waarden’ sessie is het onderzoeken van de
individuele levenslijnen en hoe deze zich verhouden tot zijn/haar
leefomgeving cq groepsidentiteit(en).

0 samenwerkingspartners van LifeTree die zich richten op Life Long Learning en/of Social
Inclusive Society te ondersteunen in hun ontwikkeling.

* door advisering en concrete ondersteuning het versterken van zowel ieders
maatschappelijke waarde (oa business-strategie, verbinding netwerk), als
financiéle waarde (oa funding- en finance organisatie) en human resource
waarde (ontwikkeling personeel potentieel), door de gemeenschappelijke visie
om te zetten in de ‘How’ en ‘What'.

* onderdeel van deze versterking is het vormen van een onderling verbonden
Social Entrepreneurship Community waarbij alle samenwerkingspartners open
staan voor overschrijdende team-partnering gericht op het delen van kennis,
kunde en activiteiten, waardoor we met elkaar meer kunnen realiseren dan
ieder vanuit eigen initiatief.

Activiteiten

LifeTree BV (inclusief haar dochterondernemingen) is een ambitieuze sociale onderneming, een
people & planet services organisatie. Wij werken samen met toekomstgerichte en duurzame
organisaties in het identificeren en ontwikkelen van hun maatschappelijk, financieel en
menselijk potentieel.

LifeTree richt zich qua dienstverlening op twee focusgebieden, namelijk:
1. Life Long Learning
2. Social Inclusiveness

We geloven dat we (startende) sociale ondernemingen die in deze gebieden werkzaam zijn
kunnen helpen om zichzelf en elkaar te versterken door het inzetten en verbinden van kennis,
kunde, aandacht en netwerk waarbij we hen mede voorbereiden op de maatschappelijke,
financiéle en personele vitdagingen van vandaag en morgen om hun missie te realiseren.
LifeTree verleent hierin maatwerk dienstverlening.

Het gaat viteindelijk om de professionele en sociale ontwikkeling van mens en organisatie
binnen de samenleving in harmonie met de natuur en alles wat leeft.

We dragen met onze activiteiten tevens bij aan het stimuleren van de dialoog onder
volwassenen en jongeren over identiteit en waarden met als doel het vanuit respect voor
elkaar creéren van eenheid in diversiteit binnen de samenleving. We doen dit zowel binnen
het onderwijs als in het bedrijfsleven door actief bij te dragen binnen (bestaande)
programma's en events waarbij we ‘Identiteits- en Waarden’ sessies onlosmakelijk onderdeel
laten zijn van het individuele alsmede het gezamenlijke leer- en leef proces.

Onderdeel van de ‘Identiteits- en Waarden’ sessie is het onderzoeken van de individuele
levenslijnen en hoe deze zich verhouden tot zijn/haar leefomgeving cq groepsidentiteit(en).
Uiteindelijk doel is van elkaar te mogen leren door op basis van vertrouwen je kwetsbaar op
te durven stellen en elkaars standpunten te kunnen aanhoren en in staat te zijn om je te
verplaatsen in andermans ideeén, overtuigingen en standpunten waardoor de diversiteit aan



normen, waarden en identiteiten uiteindelijk een eenheid in diversiteit binnen de samenleving
tot stand kunnen brengen.

Where diversity unites!

Vanuit ons motto “LifeTree - we unite” richten we ons op sociale ondernemers, leveranciers,
opdrachtgevers, samenwerkingspartners en overige relaties die de kwaliteiten vanuit
meerdere percepties en achtergronden, zowel middels vrouwen als mannen, bewust willen
inzetten om beter te kunnen presteren. Wetenschappelijke onderzoeken bewijzen keer op keer
dat een gevarieerde samenstelling in een team innovatieve kracht biedt en bredere
perspectieven en daardoor betere besluitvorming faciliteert.

Wij geloven dan ook in een evenwichtige balans in organisaties waarbij medewerkers,
managers, professionals en bestuurders bestaan uit mensen vanuit diverse culturele
achtergronden, (geloofs- en levens)overtuigingen, gender, ras etc. Dat is geen politieke
wenselijkheid, maar sociaal economische noodzaak. Binnen de activiteiten van LifeTree
stimuleren we de dialoog inzake de ontwikkeling van een juiste diversiteitsmix bij al onze
partners.

Data en technologie

Onder andere door het inzetten van data en technologie kunnen we sneller potentiéle
samenwerkingspartners, sociale ondernemers en overige relaties identificeren alsmede
hierdoor efficiénter, creatiever en effectiever werken. Het gaat onder andere om het goed
kunnen implementeren van governance structuren en (financiéle) processen/procedures. Maar
ook ten behoeve van het zoeken en matchen van relaties binnen ons netwerk in verband met
de ontwikkeling van personeelspotentieel ten behoeve van onze opdrachtgevers, sociaal
ondernemers en overige relaties, waarin mede door middel van data en technologie in
combinatie met persoonlijke ontmoetingen er een naadloze aansluiting op de
organisatiecultuur, -doelstellingen, en duurzame waarden van de betreffende organisatie
plaatsvindt.

GEGEVENSVERZAMELING ALGEMEEN

Om onze samenwerkingspartners, opdrachtgevers, klanten, kandidaten, leveranciers,
bezoekers van onze website www.lifetree.network of contactpersonen die optreden namens
een opdrachtgever goed te kunnen bedienen verzamelen wij persoonsgegevens in het kader
van de hierboven genoemde services. Persoonsgegevens zijn die gegevens die de directe en
indirecte identificatie van een natuurlijk persoon mogelijk maken. LifeTree (inclusief haar
dochterondernemingen) verzamelt verschillende type persoonsgegevens over
samenwerkingspartners, opdrachtgevers, klanten, kandidaten, leveranciers, bezoekers van
onze website www.lifetree.network of contactpersonen die optreden namens een
opdrachtgevers en referenten op verschillende manieren. Over de verzameling van
persoonsgegeven moeten we vanaf 25 mei 2018 expliciet uw schriftelijke toestemming
vastleggen.

Onder ‘gewone’ persoonsgegevens wordt verstaan: naam, adres, woonplaats,
telefoonnummers (werk, privé, mobiel), email adres, foto, werkervaring, gevolgde opleidingen,
cursussen, efc.

Onder ‘bijzondere’ persoonsgegevens wordt verstaan gegevens over godsdienst of
levensovertuiging, ras, politieke voorkeur, gezondheid, seksuele geaardheid, lidmaatschap van
een vakbond, strafrechtelijk verleden en het Burgerservicenummer (BSN).

Volgens de wetgeving mag een organisatie geen bijzondere persoonsgegevens gebruiken,
tenzij er een wettelijke vitzondering of geldende grondslag voor is.


http://www.lifetree.network/
http://www.lifetree.network/
https://autoriteitpersoonsgegevens.nl/nl/onderwerpen/identificatie/burgerservicenummer-bsn

LifeTree (inclusief haar dochterondernemingen) mag persoonsgegevens verwerken op basis
van de volgende grondslagen:
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Toestemming is verkregen van de betrokken persoon om gegevens te bewaren in het
kader van de hierboven beschreven services.
De gegevensverwerking is noodzakelijk voor de vitvoering van een overeenkomst;
hieronder vallen bijvoorbeeld het verzamelen van relevante gegevens zoals naam,
contactgegevens en correspondentie van personen die een samenwerkingspartner,
opdrachtgever, klant, kandidaat, leverancier, bezoeker van onze website
www.lifetree.network of contactpersoon die optreedt namens een opdrachtgever en/of
referenten vertegenwoordigen in het kader van een overeengekomen
(service)opdracht en het wederzijds kunnen nakomen van de overeengekomen
verplichtingen en garanties.
De gegevensverwerking is noodzakelijk voor het nakomen van een wettelijke
verplichting; hieronder vallen bijvoorbeeld persoonsgegevens die we moeten
vastleggen in het kader van onze services bij het aangaan van een arbeidsrelatie,
overeenkomst, aanstelling, benoeming e.d. bij dan wel met een opdrachtgever/klant
van LifeTree (inclusief haar dochterondernemingen) of om te kunnen voldoen aan
juridische, fiscale of administratieve vereisten.
De gegevensverwerking is noodzakelijk voor de behartiging van de gerechtvaardigde
belangen; hieronder valt het vastleggen van persoonsgegevens wanneer wij in het
kader van een overeengekomen service met een opdrachtgever gaan zoeken (sourcen
genaamd) naar nieuwe relaties die nog niet bekend zijn in ons netwerk via LinkedIn of
andere social media kanalen waarop degene zelf informatie heeft openbaar gemaakt
over zijn/haar carriére, zoals werkgevers, functies, opleidingen, interesses,
competenties. Ook kunnen normale persoonsgegevens door LifeTree w
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https://autoriteitpersoonsgegevens.nl/nl/onderwerpen/avg-nieuwe-europese-privacywetgeving/mag-u-persoonsgegevens-verwerken#wanneer-mag-u-zich-baseren-op-de-grondslag-toestemming-6331
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